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Vanhuspalvelut



Jonotiedot 



Kotona asumisen palvelut
• Vanhuspalvelujen tila 2023 raportti osoitti, että kotihoidon 

palvelutunnit toteutuivat (lokakuu 2023) asiakassuunnitelman mukaisesti vain 19% 
asiakkaista

• Tilanteen korjaamiseksi käynnistetty toimenpiteitä; toteumien seurannan lisääminen 
esihenkilöiden ja päälliköiden toimesta osaksi viikoittaista johtamista, asiakkaiden 
palvelusuunnitelmien tarpeenmukaisuuden varmistaminen, raportointivirheiden 
tunnistaminen ja apottimuutospyyntöjen valmistelu käynnistetty

• Asiakasraati kokoontui 25.4 ja aiheena tapaamisessa oli terveysasemien 
puhelinjärjestelmän toimivuus sekä Tarmoa-pilotoinnin suunnittelu

• Monipuolinen etäkotihoito työpaja osana Metropolian kehittämishanketta 21.5 
aiheella sisällön ja osaamisen kehittäminen; osallistujina mm. asiakasraatilaisia, 
vaken ammattilaisia sekä ammattikorkeakoulujen opiskelijoita (Metropolia ja 
Hämeen amk)

• Hakunilan asukasfoorumi 24.4; tilaisuudessa käytiin keskustelua mm. Hakunilan 
keskusta-alueen ja ostarin elävöittämisestä sekä yhteistyön tiivistämisestä eri 
toimijoiden välillä.

• Hakunilan päivätoimintakeskus avautui vesivahinko remontin jäljiltä huhtikuun 
lopulla ja toimintaa tehostettu mm. ryhmäkokoja kasvattaen.

• Sosiaalihuollon asiakkaiden siivouspalveluiden hankinta käynnistetään yhteistyössä 
muiden toimialojen kanssa. Tavoitteena on, että uusi sopimuskausi alkaa 1.1.2025



Hoiva-asumisen palvelut
• Lempeä hoiva -hanke on edistynyt muun muassa hoivakotien lähijohtajille ja 

henkilöstölle tehdyn alkukartoituksen myötä. Kartoituksessa on selvitetty 
henkilökunnan ja lähijohtajien lääkkeettömiin menetelmiin liittyviä käsityksiä, 
asenteita, osaamista ja käyttöä muistisairaiden hoitotyössä kyselyllä ja 
havainnoinnilla. Kartoitus toimii pohjana lähijohtajille ja henkilöstölle 
suunnatuille valmennuksille, jotka ovat käynnistynet kevään aikana 
hoivayksiköissä. Lisäksi kartoituksen tuloksia hyödynnetään lääkkeettömien 
menetelmien osaamisen kehittämisen suunnittelussa.

• Lempeä hoiva -hanke: ”Koko hoivakodin henkilöstö voi hyödyntää 
lääkkeettömien menetelmien osaamista” - Laurea-ammattikorkeakoulu

• Koivukylän yhteisöllinen asuminen siirtyi 1.4.2024 Kotona asumisen 
palvelualueelta hoiva-asumisen palvelualueelle. Henkilöstön valmennus 
kotihoivamallin käynnistyy 5/2024 ja jatkuu syksyyn 2024 asti. Valmennuksessa 
hyödynnetään Myyrmäen vanhustenkeskuksen kotihoivamallin oppeja ja hyviä 
käytäntöjä sekä osaamista siirretään valmennuksen aikana suunnitellusti. 

• Hyvän työn ohjelman –hankkeen valmennukset jatkuvat. Valmennuksissa 
pilotoidaan mm. uutta kulttuuriohjaajan tehtävänkuvaa. Kulttuuriohjaajan 
tehtäväkuvan ja roolin tavoitteena on rikastuttaa asukkaiden arkea ja 
mahdollistaa muille ammattiryhmille keskittyä oman koulutuksensa vastaavaan 
työhön.

https://www.laurea.fi/ajankohtaista/artikkelit/lempea-hoiva--hanke-koko-hoivakodin-henkilosto-voi-hyodyntaa-laakkeettomien-menetelmien-osaamista/
https://www.laurea.fi/ajankohtaista/artikkelit/lempea-hoiva--hanke-koko-hoivakodin-henkilosto-voi-hyodyntaa-laakkeettomien-menetelmien-osaamista/


Terveydenhuollon palvelujen toimiala
Ajankohtaista

Vanhusneuvosto 22.5.2024



Ajankohtaiset

• Geriatrisen poliklinikan hoitotakuujono on purettu ja poliklinikalle pääsee 
hoitotakuun määräajassa.

• Peijaksen palliatiivisen poliklinikan toiminta siirrtyi HUSilta VAKElle vuoden vaihteessa ja 
toimii tällä hetkellä Katriinan sairaalassa

• Kotihoidon ja asumispalveluiden asiakkaille lääkärin toimesta tehtävät 
määräaikaiskontrollit ovat käynnistyneet suunnitellusti.

• Suun terveydenhuoltoon ryhdytään kehittämään omatiimimallia, joka kohdennetaan 
henkilöille, joilla on suuri suun terveydenhuollon palvelujen tarve ja hoidon jatkuvuus 
on keskeistä

• Vähäisen hoidon tarpeen potilaille kehitetty joustavan vastaanoton malli on laajentunut 
koko suun terveydenhuoltoon



Aikuissosiaalityön ja 
vammaispalvelujen toimiala

Vanhusneuvosto 22.5.2024



Ajankohtaiset
• Sosiaali- ja terveysministeriö on pyytänyt hyvinvointialueilta lausuntoa 31.5.2024 

mennessä hallituksen esitykseksi eduskunnalle vammaispalvelulain ja 
sosiaalihuoltolain 4 §:n muuttamisesta. Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi uuden 
vammaispalvelulain soveltamisalaa ja suhdetta muuhun lainsäädäntöön koskevaa 
säännöstä. Lisäksi esityksessä ehdotetaan selkeytettäväksi sosiaalihuoltolain 4 §:n 
säännöstä asiakkaan edun arvioinnissa huomioon otettavista seikoista. 

• Nykyisten hengityshalvausstatuksen omaavien asiakkaiden palvelujen järjestämistapa 
on muuttumassa vammaispalvelulakiuudistuksen myötä 1.1.205 alkaen. Uudistuksen 
myötä hengityshalvauspotilaita koskeva lainsäädäntö puretaan, ja hyvinvointialueen 
sosiaalitoimi ottaa vastuulleen nykyisten hengityslaitteen varassa elävien asiakkaiden 
sairaalan ulkopuolella tarvittavien palveluiden järjestämisen.

• Liikkeenluovutustyöt HUS:n hengityslaitteen varassa elävien asiakkaiden ryhmäkodin 
osalta on käynnistetty. Yksikössä on 6 asiakaspaikkaa, joista yksi on varattu 
hengityshalvauskotihoito-potilaalle intervallijaksoa varten. Yksikkö sijaitsee Vantaan 
Rekolassa ja muutoksen läpivientiä on tukemassa 22.4.2024 alkaen projektipäällikkö 
Linda Rex. 



Kiitos
Tack


	Dia 1: Toimialojen ajankohtaiset asiat
	Dia 2: Vanhuspalvelut   
	Dia 3: Jonotiedot 
	Dia 4: Kotona asumisen palvelut 
	Dia 5: Hoiva-asumisen palvelut
	Dia 6: Terveydenhuollon palvelujen toimiala Ajankohtaista 
	Dia 7: Ajankohtaiset
	Dia 8:    Aikuissosiaalityön ja  vammaispalvelujen toimiala  
	Dia 9: Ajankohtaiset
	Dia 10

